ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Thomaz Teixeira dos Santos, 148 - Térreo
Cidade Nova - Itaperuna - RJ

EDITAL N°01/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAPERUNA - RJ, no uso das atribuicdes que lhe
foram conferidas, torna publico o presente Edital, que dispbe sobre o preenchimento das vacéancias de
membros das chapas escolares nas funcbes de Diretor Geral, Diretor Adjunto e Orientador Pedagodgico das
Unidades Escolares do Municipio de Itaperuna e composicédo de chapa da E. M. S&o José e E. M. Fazenda

Capelinha, e da outras providéncias, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) de Itaperuna.

1- DAS DISPOSIC}@ES INICIAIS

1.1- O presente edital destina-se a regulamentar o Processo Seletivo Simplificado Interno para funcgdes
estratégicas de gestdo das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Ensino, no @mbito da Secretaria
Municipal de Educacdo (SEMED) de Itaperuna - RJ, em cujas unidades escolares houveram vacancia, ou a
ndo formacdo de chapas (por conta do nimero de alunos).

1.2- O Processo Seletivo seréa realizado em 3 (trés) etapas:

Etapa 1: Inscricdo;

Etapa 2: Curso de Formagéo;

Etapa 3: Prova Objetiva.

1.3- O periodo de atuacdo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica.

1.4- Cabera a Comissdo Municipal, composta por 11 (onze) representantes, instituida pelo Prefeito Municipal
de Itaperuna-RJ através da Portaria n® 7048, de 23 de novembro de 2022, a coordenacao geral do processo de
selecdo, com a competéncia de orientar, acompanhar e avaliar as etapas do processo.

1.5- Os candidatos poderao se inscrever a uma das vagas relacionadas no ANEXO Il do presente Edital.

2- DAS INSCRICOES

2.1- As inscrigOes para as vagas remanescentes deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, por meio
do link: https://forms.gle/ay86tJP3C7riAjQb9  a partir das 8h do dia 18/01/2023 até as 17h do dia
23/01/2023, observado o horério oficial de Brasilia.

2.2- As inscrigdes para as chapas das E. M. S8o José e E. M. Fazenda Capelinha deveréo ser realizadas pelo

candidato a  Diretor  Geral exclusivamente pela internet, por meio do link:
https://forms.gle/5kgw3jHYhcaYTxYh6 , a partir das 8h do dia 18/01/2023 até as 17h do dia 23/01/2023,

observado o horério oficial de Brasilia.



https://forms.gle/ay86tJP3C7riAjQb9
https://forms.gle/5kgw3jHYhcaYTxYh6

2.3- Para se candidatar as vagas, o candidato devera possuir todos os requisitos descritos abaixo e submeter-
se ao curso de capacitacdo e prova objetiva, além de estar ciente que podera candidatar-se para uma unica

funcdo e Unidade Escolar.

81° Para a Funcdo de Diretor Geral e Diretor Adjunto:

I- Possuir diploma de Licenciatura em Pedagogia, ou possuir diploma de Licenciatura em qualquer area
de conhecimento acrescido de pos-graduacéo lato sensu em Gestédo Escolar;

- Ter cumprido o periodo probatério;

I1I-  Possuir experiéncia minima de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no Sistema Municipal de Ensino,
como servidor efetivo;

IV-  Ser servidor ativo na carreira do Magistério nos cargos de Professor do Quadro Permanente da
Prefeitura Municipal de Itaperuna, e estar em exercicio funcional no @mbito da Secretaria Municipal de
Educacéo de Itaperuna - RJ;

V- Ter disponibilidade para cumprimento da jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias para a Funcéo
de Diretor Geral e 06 (seis) horas diarias para a Funcdo de Diretor Adjunto, para dedicacdo a Unidade de
Ensino onde pretende atuar;

VI-  Nao incorrerem qualquer das hipdteses de inelegibilidade previstas na Lei Complementar Federal n°
64 de 18 de maio de 1990;

VII-  Nao apresentar no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) impedimento ou restricdo para a movimentacao
bancéria;

VIII- N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar (PAD) no ambito da Administracdo
Pablica municipal, estadual ou federal;

IX-  Estar em dia com as prestacdes de contas de sua responsabilidade, no exercicio de gestdo de Unidades
Escolares do Sistema Municipal de Ensino.

§2° Para a Funcdo de Orientador Pedagdgico:

I- Possuir diploma de Licenciatura em Pedagogia, ou possuir diploma de Licenciatura em qualquer area
de conhecimento acrescido de p6s-graduacdo lato sensu em Coordenacdo Pedagogica, Orientacdo Pedagogica,
Planejamento Educacional, Psicopedagogia ou afins;

- Ter cumprido o periodo probatério;

- Possuir experiéncia minima de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no Sistema Municipal de Ensino
de Itaperuna, como servidor efetivo;

IV-  Ser servidor ativo na carreira do Magistério nos cargos de Professor do Quadro Permanente da
Prefeitura Municipal de Itaperuna, e estar em exercicio funcional no dmbito da Secretaria Municipal de
Educacéo de Itaperuna - RJ;

V- Ter disponibilidade para cumprimento da jornada de trabalho de 06 (seis) horas diérias, para dedicacéo
a Unidade de Ensino onde pretende atuar;

VI- Né&o incorrerem qualquer das hipoteses de inelegibilidade previstas na Lei Complementar Federal n®
64 de 18 de maio de 1990;



VIl-  Néo apresentar no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) impedimento ou restricdo para a movimentacao
bancaria;

VIII-  N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar (PAD) no dmbito da Administragéo
Publica municipal, estadual ou federal.

2.4- A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por
motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de

comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3- ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA FORMACAO/TITULACAO
3.1 - Os documentos comprobatorios da qualificagdo profissional (titulos) deverdo ser entregues no CIEP 263
Lina Bo Bardi, em sala especifica, em envelope lacrado, tendo como capa do envelope o ANEXO | (Para

vagas remanescentes) e ANEXO IV (Para escolas inscritas por chapa), do presente Edital, no dia 30/01/2023.

4- DA FORMACAO

4.1- A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, em parceria com a Fundagdo Universitaria de Itaperuna
-FUNITA, oferecera curso de formacao, com certificacdo, aos candidatos inscritos no presente edital para as
funcbes de Diretor Geral, Diretor Adjunto e Orientador Pedagdgico, nos dias 30 e 31/01/2023.

4.2- O curso sera ministrado no CIEP 263 Lina Bo Bardi, situado Avenida Zulamith Bittencourt, s/n, Cidade
Nova, Itaperuna-RJ.

4.3- A participacgdo assidua no curso de formacéo oferecido pela SEMED, em parceria com a FUNITA, sera
obrigatdria aos candidatos inscritos.

4.4- O candidato que deixar de frequentar a formacéo estara automaticamente eliminado do certame.

4.5- Ap6s o encerramento da formacdo, os participantes, serdo submetidos a uma avaliacdo, de caréater

eliminatério e classificatorio.

5- DA PROVA OBJETIVA

5.1- A prova objetiva constard de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com o valor de 2 pontos por
questdo, terd a duracdo de 3 horas, e sera organizada pelo corpo pedagdgico da FUNITA.

5.2- O contelido programatico da prova objetiva contemplara os assuntos trabalhados durante o curso de
formac&o oferecido pela FUNITA.

5.3- Seréa considerado eliminado o professor-candidato que acertar menos de 60% (sessenta por cento) das
questdes na prova objetiva.

5.4- O candidato que faltar a prova objetiva sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.5- O resultado final para as chapas que se inscreverem para as vagas das escolas E. M. S&o José e E. M.
Fazenda Capelinha, se dara pela soma dos pontos dos seus integrantes.

5.6- A designacdo para as funcbes obedecera a ordem da classificacdo dos candidatos, de acordo com a



Unidade Escolar em que o candidato se inscreveu, ou seja, o detentor da maior nota de acordo com o resultado

da prova seré designado para a escola a que concorre.

6- DO RESULTADO FINAL
6.1- A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo dara publicidade ao resultado final apds o cumprimento
de todas as etapas constantes neste Edital. O resultado sera no dia 01/02/2023, observado o horério oficial de

Brasilia.

7- DA DESIGNACAO
7.1- O ato de designacdo dos candidatos para as funcfes de que trata este Edital serd de competéncia exclusiva

do Chefe do Poder Executivo.

8- DAS CONSIDERACOES FINAIS

8.1- Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas aqui contidas e, ao concluir a inscricéo,
efetiva-se a anuéncia de que os mesmos estdo de acordo com este Edital.

8.2- As gratificacBes para as fungdes contempladas neste Edital sdo definidas em legislacdo propria, pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Poder Executivo Municipal.

8.3- Em caso de mais de uma inscricéo, sera considerada valida a Gltima inscricdo realizada.

8.4- O candidato que inscrever-se sem observar as determinacGes do presente Edital podera responder
administrativamente por declara¢des inveridicas.

8.5- Os casos omissos a este Edital serdo decididos pela Comissédo Municipal do Processo Seletivo Simplificado

para as funcdes estratégicas das escolas municipais, em relatério conclusivo.

OLIVER TRAJANO SILVA BARROS
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Thomaz Teixeira dos Santos, 148 - Térreo
Cidade Nova - Itaperuna - RJ

(CAPA DO ENVELOPE A SER ENTF?IIE\ICIEESI(EDI\IIO DIA 30/01/2023, PARA AS VAGAS
REMANESCENTES)
Eu, , CPF: , declaro que li o Edital
SEMED n° 01/2023 e cumpro todos os requisitos nele contidos e solicito minha inscri¢cao para seguinte vaga:
Vagas Margue com
Unidade Escolar Funcao disponiveis :S; :;‘2?;
E. M. Oscar Jerénimo da Silva Orientador Pedagdgico 01
E. M. Comendador Venéancio Garcia Diretor Adjunto 02
E. M. Elzo Galvao da Franca Diretor Adjunto 01
E. M Bezerra de Menezes Diretor Adjunto 01
E. M. Bezerra de Menezes Orientador Pedagogico 01
E. M. Cel. José Cardoso Orientador Pedagogico 01
E. M. José Ferreira Salles Orientador Pedagdgico 02
E. M. Humberto de Campos Diretor Adjunto 01
E. M. Humberto de Campos Orientador Pedagogico 01
Declaro ainda, que possuo Licenciatura em e

poOs-graduacdo em

neste envelope estdo os respectivos comprovantes e a declaracdo do Anexo Il1.

Data: 30/01/2023.

Assinatura do candidato:

Recebido por:

conforme exigéncia, e que

Assinatura por extenso e matricula




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
Rua Thomaz Teixeira dos Santos, 148 - Térreo

Cidade Nova - Itaperuna - RJ

-ANEXO 11-
QUADRO DE VAGAS REMANESCENTES
Vagas
Unidade Escolar Funcéo disponiveis
E. M. Oscar Jerbnimo da Silva Orientador Pedagogico 01
E. M. Comendador Venancio Garcia Diretor Adjunto 02
E. M. Elzo Galvao da Franca Diretor Adjunto 01
E. M Bezerra de Menezes Diretor Adjunto 01
E. M. Bezerra de Menezes Orientador Pedagdgico 01
E. M. Cel. José Cardoso Orientador Pedagdgico 01
E. M. José Ferreira Salles Orientador Pedagogico 02
E. M. Humberto de Campos Diretor Adjunto 01
E. M. Humberto de Campos Orientador Pedagdgico 02
QUADRO DE VAGAS PARA AS ESCOLAS INSCRITAS POR CHAPA
(COM NUMERO DE ALUNOS DE 80 A 100 )
Unidade Escolar Composicéo da Chapa
E. M. Fazenda Capelinha Diretor Geral 01
Diretor Adjunto 01
Orientador Pedagdgico 02
E. M. Séo Jose Diretor Geral 01
Diretor Adjunto 01
Orientador Pedagdgico 02




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
G Rua Thomaz Teixeira dos Santos, 148 - Térreo
Cidade Nova - Itaperuna - RJ

- ANEXO II1I -

DECLARACAO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIDADE PARA
CUMPRIMENTODE REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS (PARA O
DIRETOR GERAL) E 30 HORAS (DIRETOR ADJUNTO E ORIENTADOR
PEDAGOGICO) E DE NAO CONDENACAO EM PROCESSO DISCIPLINAR EM
ORGAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA NOS ULTIMOS 5
(CINCO) ANOS.

Eu, , Carteira de Identidade n°
, expedida em , residente e domiciliado a
Rua , no , ha cidade de

, Na qualidade de candidato(a) a Diretor(a) da E. M.

, N0 Municipio de Itaperuna- RJ,

DECLARO que:

a) Tenho disponibilidade e comprometo-me em cumprir o regime de trabalho de quarenta ou
trinta horas semanais (conforme a funcdo pleiteada), conforme dispde as leis municipais
vigentes;

b) Nao fui condenado em processo disciplinar em 6rgao da Administracdo Publica Direta e
Indireta nos ultimos 05 (cinco) anos.

Itaperuna, de de 20

Assinatura por extenso do candidato



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
Rua Thomaz Teixeira dos Santos, 148 - Térreo

Cidade Nova - Itaperuna - RJ

- ANEXO IV -
(CAPA DO ENVELOPE PARA AS ESCOLAS INSCRITAS POR CHAPA)
FICHA DE IDENTIFICACAO DA CHAPA ATRAVES DO DIRETOR GERAL

Solicito a inscri¢cao da chapa para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado Interno01/2023

para as fungGes estratégicas de gestdao das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino:

Unidade Escolar pleiteada: E. M.

CANDIDATOS
1- Diretor Geral: / 2- Diretores Adjuntos / 3- Orientadores Pedagdgicos.
Nome: Matricula:
RG: Org3o Expedidor: CPF:

Data de Nascimento: /__/

Cargo efetivo: Data de Admissao: /

Formacao / Habilitacdo que possui:

Fungao atual:

Tempo de exercicio no cargo efetivo:
Endereco completo:

Celular: ( )

Assumo a responsabilidade pela exatiddo das informagdes declaradas neste documento, reconhecendo que
qualguer omissao ou inexatiddo implicara na impugnacgao da inscri¢do pleiteada.

Deverdo constar a inscricao de 01 Diretor Geral, 01 Diretor Adjunto e 02 OP
Data: 30/01/2023.

Assinatura do candidato:

Recebido por:

Assinatura por extenso e matricula

Itaperuna, de de 2023.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Rua Thomaz Teixeira dos Santos, 148 - Térreo

Cidade Nova - Itaperuna - RJ

-ANEXO V-
CRONOGRAMA GERAL
ETAPAS LOCAL/ INSTANCIA DATA/
PERIODO
Site da Prefeitura
Divulgacéo do Edital https://www.itaperuna.rj.gov.br/pmi/ 13/01/2023
Site da Prefeitura 18/01/23
Periodo de inscrices https://www.itaperuna.rj.gov.br/pmi/ até
23/01/2023
Entrega de documentos 30/01/2023
comprobatérios daFormagao/Titulagéo. CIEP 263 - LINA BO BARDI
30/01/2023
Curso de formacéo e CIEP 263 - LINA BO BARDI e
capacitacdo degestores 31/01/2023
Realizagdo da prova objetiva CIEP 263 - LINA BO BARDI 31/01/2023
Resultado final do Processo Seletivo https://www.itaperuna.rj.gov.br/pmi/ 01/02/2023
Entrega do Plano de Trabalho SEMED 60 dias apoés a

(Para as E. M. S&o José e Fazenda
Capelinha)

nomeacao oficial



https://www.itaperuna.rj.gov.br/pmi/
https://www.itaperuna.rj.gov.br/pmi/
https://www.itaperuna.rj.gov.br/pmi/

