PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
Estado do Rio de Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

15 TERMO ADITIVO AO CONVENIO n.5001/2024

12 TERMO ADITIVO AO CONVENIO N.2001/2024 - PARA
REALIZACAO DE SERVICOS, ACOES E ATIVIDADES DE SAUDE,ENTRE
O MUNICIPIO DE ITAPERUNA, POR INTERMEDIO DA SUA
SECRETARIA DE SAUDE, ORGAO GESTOR DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE/SUS E A CONFERENCIA SAO JOSE DO AVAI - ENTIDADE
MANTENEDORA DO HOSPITAL SAO JOSE DO AVAI - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.92024/03/0785-S.

DAS PARTES:

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Satde,
Sr. Dr. MARCELO POEYS DAIR, portador da carteira de identidade n209168628-7, DETRAN/RJ, inscrito
no CPF/MF sob 0 n9017.617.387-04, conforme nomeacédo e designacdo pelas Portarias de n.°7434 e
7134, ambas de 01/09/23, gestor da Secretaria Municipal de Saude, do Sistema Unico de Saude/Fundo
Municipal de Saude, inscrito no CNPJ sob 0 n928.916.716/0007-48, com sede na rua 10 de maio, n.9893,
29andar, Centro, Itaperuna/RJ, CEP 28.300-000 - CONCEDENTE;

CONVENENTE: CONFERENCIA SAO JOSE DO AVAI, pessoa juridica de direito privado, Instituicdo sem fins
lucrativos, unidade mantenedora do HOSPITAL SAO JOSE DO AVAI, com sede a rua Cel. Luiz Ferraz,
n9397, Centro, Itaperuna/RJ, CNPJ n929.640.612/0001-20, com seu Estatuto registrado no Cartdrio do
Terceiro Oficio da Comarca de Itaperuna, sob o n%404, Livro A-4, portador do Certificado de Fins
Filantropicos, conforme Portaria n.9567 de 12/09/2022, com validade pelo periodo de | 9de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2024., em conformidade com a Lei n912.101/09, neste ato, representado
por seu Presidente Sr. Dr. EUGENIO CARLOS DE ALMEIDA TINOCO, com domicilio na rua Pastor Abelar
Suzano de Siqueira, N.9305, apto. 603, Bairro Cidade Nova, Itaperuna/RJ, portador da carteira de
identidade n905177299-4, expedida pelo Detran/RJ, e inscrito no CPF/MF sob o n9774.828.247-15,

doravante denominado EXECUTOR;

DAS JUSTIFICATIVAS:
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Este Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n.9(301/2024 decorre:

a) Do acordo das partes;

b) Da faculdade outorgada as partes, conforme previsdo contida na 154 Clausula e seus

paragrafos do Convénio n.9001/2024;

¢) Do interesse publico e da necessidade da Administracdo Publica para incluir ao presente
exercicio, incluindo recursos do Fundo Nacional de Satde ao Fundo Municipal de Satde para custeio de
acdes e servicos de salde no Municipio, incluindo nova programacdo orgamentéaria ao Convénio,

conforme documento enviado pelo NCAA/SMS, e de outras condi¢Bes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem porobjeto aincorporagdo de recursosfinanceiros para custeio
de servicos de satde ambulatoriais e hospitalares, na continuidade da prestacdo e atendimento dos
mesmos ao Sistema Unico de Saude - SUS, por parte da CONVENENTE no exercicio 2024, constante do
Convénio n.9001/2024, ou seja, incluindo os recursos do Fundo Nacional de Salide ao Fundo Municipal,
sendo:

Os recursos para Organizacdes de Procura de Orgdos - OPO Portaria GM/MS de n.°2.601
de 21 de outubro de 2009 e os recursos da Rede de Urgéncia e Emergéncia - RUE - Portaria GM/MS de
n.°331 de 24 de margo de 2023, que estabeleceu recursos do Bloco de Manutencdo das acbes de
servicos publicos de salde - grupo de atengdo especializada, passam a ser incorporado ao limite
financeiro de média e alta complexidade - MAC - Estado do Rio de Janeiro, para o Municipio de

[taperuna, a partir de periodo de 31/03/2024 a 31/12/2024.

Ressalta-se que os recursos referentes a RUE e a OPO terdo efeitos retroativos a 01 de

janeiro de 2024.

Paragrafo Unico: Sofrerdo alteracdo as clausulas:
segunda - das condicGes gerais do convénio;

nona - que trata dos recursos financeiros, incluindo os recursos na Programacdo Orgamentéria para



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
Estado do Rio de Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

décima - que demonstra como serd a apuracdo dos servicos prestados, forma de pagamento, a
prestacdo de contas e aplicagdo de repasses financeiros referentes;

e a décima primeira, que trata da dotacdo orcamentéria, para melhor adequacdo as finalidades de
interesse publico, conforme art. 58, I, da Lei n” 8666/93, observando a capacidade técnica e

operacional do Executor, conforme consta clusulas segunda, terceira, quarta e sétima.

CLAUSULA SEGUNDA - Quanto a clausula segunda, que trata das condi¢des gerais do Convénio, fica

acrescentado o inciso IX, com a seguinte redacéo:

IX - Os servicos prestados pelo EXECUTOR observardo o teto financeiro estipulado na

Programacdo Orcamentéria para 2024.

CLAUSULA TERCEIRA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

A clausula nona, que trata dos recursos financeiros, passa a ter acréscimo da seguinte
redacéo:

O valor total estimado para execucdo do presente termo aditivo ao Convénio inclui-se ao
exercicio financeiro de 2024,0 valor total de R$3.840.000,00 (trés milhGes, oitocentos e quarenta mil
reais).

Assim, retifica-se o valor total ao Convénio n.e001/2024 para o presente exercicio o valor
total de R$ 86.740.316,76 (oitenta e seis milhdes, setecentos e quarenta mil, trezentos e dezesseis

reais e setenta e seis centavos).

Os Recursos Federais transferidos pelo Fundo Nacional de Salde através da Portaria
n.e2.601 de 21/10/2009, para custeio de Plano Nacional de implantacéo de Organiza¢Oes de Procura
de Orgdos e Tecidos - OPO e da Portaria da GM/MS de n.°331 de 24/03/2023, do Plano de Acdo
Regional de Rede de Atencdo as Urgéncias que estabelece recursos do Bloco de Manutencédo das acbes
de servigos publicos de salde - grupo de atencdo especializada, passam a ser incorporado ao limite
financeiro de média e alta complexidade - MAC Séo José do Avai no Municipio de ITAPERUNA,
neste exercicio em 2024, e ficard atrelado ao cumprimento das metas quantitativas acordadas entre

as partes conveniadas e demonstradas no quadro abaixo:
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PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA PARA 2024

DESCRICAO DE VALORES

1- RECURSOS DO FNS -l

1.1 PREFIXADOS

A - Media complexidade S 1A

B - Media Complexidade SIH

SUBTOTAL 1.1

1.2 - PREFIXADOS - INCENTIVOS

C- IAC - PORTARIA GM/MS N2 2035

D - INTEGRASUS

E- REDE DE CARDIOLOGIA CIB-RJ 2665 DE 30/12/23

F- Porta de Entrada RUE - portaria gm/ms n?331, de 24 de
MARCO DE 2023

G - Organizacdes de Procura de Orgdos e Tecidos - OPO -
PORTARIA N9 2.601, DE 21 DE OUTUBRO DE 2009

SUBTOTAL 1.2
TOTAL 11 +12
1.3 POSFIXADOS

A - Alta Complexidade S 1A

B - Alta complexidade SIH

SUBTOTAL 1.3

TOTAL 1.1+1.2+1.3

1.4 - POSFIXADOS - FAEC

A - FAEC - SIA

B-FAEC-SIH

SUBTOTAL 1.4

1.5 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA HOSPITALAR
A-VEH

SUBTOTAL 1.5

TOTAL DE RECURSOS FEDERAIS
Renuncias e isencdes fiscais ANO 2023 - Decreto n® 9580/99

R$
R$
R$

R$

R$
R$
R$

R$

R$
R$

R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

MENSAL

302.642,66
2.137.517,48
2.440.160,14

645.047,43
112.380,48
118.588,80

300.000,00

20.000,00

1.196.016,71
3.636.176,85

790.529,24

1.827.081,27
2.617.610,51

6.253.787,36

602.626,76
366.945,61

969.572,37

5.000,00
5.000,00
7.228.359,73

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$

R$
R$

R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

ANUAL

3.631.711,92
25.650.209,76

29.281.921,68

7.740.569,16
1.348.565,76
1.423.065,60

3.600.000,00

240.000,00

14.352.200,52
43.634.122,20

9.486.350,88

21.924.975,24
31.411.326,12

75.045.448,32

7.231.521,12
4.403.347,32

11.634.868,44

60.000,00
60.000,00
86.740.316,76
28.064.928,13
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CLAUSULA QUINTA - DA APURAGAO DOS SERVICOS PRESTADOS

A clausula décima, que trata da apuracao dos servigos prestados, da forma de pagamento,

da prestacdo de contas e da aplicagdo do repasse financeiro e 0s percentuais descritos, passa a vigorar
com o seguinte acréscimo:

Paragrafo 135: Os recursos para Organizacdes de Procura de Orgdos - OPO Portaria
GM/MS de n.“2.601 de 21 de outubro de 2009 e a Rede de Urgéncia e Emergéncia - RUE - Portaria

GM/MS de n.°331 de 24 de margo de 2023 ficardo atrelados ao cumprimento das metas quantitativas
as acordadas entre as partes.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

A clausula décima primeira passa a ter a seguinte redacao:

As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta do or¢camento do
Fundo Municipal de Saude, conforme informado pelo Setor da Contabilidade da SMS em processo

administrativo. As especificacdes sdo:

Programa de Trabalho 10.302.0428.2087.000- Assisténcia Média e Alta
Complexidade

(MAC/SIA/SUS).
Elemento de Despesa 3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros

Pessoa Juridica.

Fonte de Recursos 600 Custeio SUS.

CLAUSULA SETIMA - O parégrafo primeiro da clausula décima segunda, que trata do documento

descritivo, passa a vigorar com a seguinte redacao:

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO DOCUMENTO DESCRITIVO

O Documento Descritivo em anexo tera validade para o ano de 2024, bem como as &

demais clausulas ndo alteradas no presente Termo.
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Ressalta-se que permanece valido o referido Convénio n* 001/2024 para o presente
exercicio, de acordo com Portaria GM/MS de n.°2.601 de 21 de outubro de 2009 e a Rede de
Urgéncia e Emergéncia - RUE - Portaria GM/MS de n.°331 de 24 de margo de 2023.

As novas alteragbes decorrentes deste | e Termo terdo validade durante o ano
vigente, inicia-se de 31 de marco de 2024, podendo ser prorrogado por interesse da Concedente e

anuéncia do Executor, observando a lei de licitacdo vigente, e também devera ser publicado.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

O Convénio ora pactuado pelas partes sera publicado, por extrato, de acordo com a
legislagdo vigente, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de sua assinatura, sendo providenciada
nos 10 (dez) dias seguintes, a ciéncia a Camara Municipal e o encaminhamento ao Tribunal de Contas

do Estado do Rio de Janeiro.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Itaperuna do Estado do Rio de Janeiro, para dirimir

guestdo sobre a execucdo do presente convénio e seus aditivos.

E, por estarem, assim, justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento em
04 (quatro) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das
testemunhas infra-assinadas.
Itaperuna/RJ, 31

PELO MUNICIPIO:

PELO PRESTADOR:
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METAS QUANTITATIVAS 2024

1 MEDIA COMPLEXIDADE

11 ATENCAO AMBULATORIAI

PROCEDIMENTO

020101Coleta de material por meio de pungdo/bidpsia
0202xx Diagno6stico em laboratério clinico
020301 Exames citopatolégicos

020302 Exames anatomopatoldgicos

020401 Exames radiolégicos da cabeca e pescogo
020402 Exames radiol6gicos da coluna vertebral

020403 Exames radiol6gicos do térax e mediastino

020404 Exames radiolégicos da cintura escapular e dos

membros superiores
020405 Exames radiolégicos do abdémen e pelve

020406 Exames radiolégicos da cintura pélvica e dos membros

inferiores
020501 Ultrassonografias do sistema circulatério (qualquer

regido anatdomica)

020502 Ultrassonografias dos demais sistemas
0209010029 Colonoscopia (coloscopia)
0209010037 Esofagogastroduodenoscopia
0209040025 Laringoscopia

0209040041 Videolaringoscopia

0211020036 Eletrocardiograma

0211040029 Colposcopia

0211040061 Tococardiografia ante-parto
021106 Diagndéstico em oftalmologia

021201 Exames do doador/receptor

021202 Procedimentos especiais em hemoteréapica

0301010072 Consulta médica na atencdo especializada

0301010048 Consulta de profissionais de nivel superior na

atencdo especializada (exceto médicos)

030106 Consulta/Atendimento as urgéncias

030202 Assisténcia fisioterapéutica em alteragdes oncolbgicas

030204 Assisténcia fisioterapéutica cardiovasculares e
pneumo-funcionais

030206 Assisténcia fisioterapéutica nas alteracdes em
neurologia

030205 Assiténcia fisioterapéutica nas alteragdes motoras

030601 Procedimentos destinados a obtengdo do sangue para

fins de assisténcia hemoterapica

030602 Medicina transfusional

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R

v

VALOR UNIT.
R$ 65,11
RS 4,48
R$ 20,97
R$ 83,52
R$ 7,39
R$ 9,80

R$ 31,67

R$ 6,89

R$ 32,90

R$ 7,47

R$ 39,79

R$ 23,30
R$ 112,66
RS 48,16
RS 47,14
R$ 45,50

R$5,15

RS 3,38

RS 1,69
RS 16,19
R$ 44,05
RS 17,39

R$ 10,00

R$ 6,30

R$ 11,93

R$ 6,35

R$ 6,35

R$ 6,35

RS 6,35

RS 15,81

RS 7,49

META MENSAL

QUANT. MES VALOR MENSAL

D RS 1.302,20
10000 R$ 44.800,00
10 RS 209,70
220 R$ 18.374,40
20 RS 147,80
20 RS 196,00
160 RS 5.067,20
80 RS 551,20
8 RS 263,20
80 R$ 597,60
200 R$ 7.958,00
1300 RS 30.290,00
50 R$ 5.633,00
50 RS 2.408,00
10 R$ 471,40
10 RS 455,00
50 RS 257,50
30 RS 101,40
40 RS 67,60
3300 RS 53.427,00
650 RS 28.632,50
400 RS 6.956,00
1700 R$ 17.000,00
1000 RS 6.300,00
1000 RS 11.930,00
60 RS 381,00
60 RS 381,00
600 RS 3.810,00
300 RS 1.905,00
550 R$ 8.695,50
30 R$ 224,70
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cirurgias

040501 Palpebras e vias lacrimais

040503 Corpo vitreo, retina, coroide e esclera

040505 Conjuntiva, cé6rnea, camara anterior, iris, corpo ciliar e

cristalino

TOTAL MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAI (1.1)

1-1.2 ATENGAO HOSPITALAR MEDIA COMPLEXIDADE

PROCEDIMENTO

020101 Coleta de material por meio de

020904 Aparelho respiratério

030106 Consulta/Atendimento 4s urgéncias (em geral)

030301 Tratamento

de doencgas infecciosas e parasitarias

030302 Trat. de doencgas do sangue, 6rgdos hematopoéticos e alguns

transtornos

030303 Tratamento
030304 Tratamento
030305 Tratamento
030306 Tratamento
030307 Tratamento

030308 Tratamento

030309 Tratamento
conjuntivo
030310Tratamento
030311 Tratamento
anomalias

030314 Tratamento
aéreas

030315 Tratamento

030316 Tratamento
neonatal

de doencas endocrinas, metabdlicas e nutricionais
de doencas do sistema nervoso central e periférico
de doencas do aparelho da

de doencas cardiovasculares

de doencas do aparelho

de doencgas da pele e do tecido subcutaneo

de doencas do sistema osteomuscular e do tecido

durante a gestacdo, parto e puerpério

de malformacdes congénitas, deformidades e

de doencas do ouvido/ap6fise mastéide e vias

das doencas do aparelho geniturinario

de algumas afeccdes originadas no periodo

030410 Gerais em oncologia

030501 Tratamento

030502 Tratamento

dialitico

em nefrologia em geral

030801 Traumatismos

030802 Intoxicacdes e envenenamentos

030803 Outras consequéncias de causas

030804 Complicacdes consequentes a procedimentos em salde

031001 Parto e nascimento

040102 Cirurgias de

pele, tecido subcutaneo e

040201 Cirurgia de tireoide e paratireoide

040301 Trauma e anomalias do

040401 Cirurgia das vias aéreas superiores e do

040402 Cirurgia da face e do sistema

040501 Palpebras e vias lacrimais

Rua 10 de maio, 893,

Centro, altos-- Itaperuna/ R]

R$ 32,25

R$ 92,98

R$ 169,84

R$ 127,65

VALOR UNIT.

R$ 541,52
R$ 1.196,49
RS 181,27
R$  8.339,52
R$ 1.273,94
R$  1.753,12
R$ 4.677,50
R$  1.066,74
RS 4.190,91
RS 2.374,20
RS 1.515,93
RS 1.493,57
R$ 279,90
RS 663,42
R$  4.234,14
R$  1.398,25
R$ 9.100,75
RS 1.315,25
RS 5.815,99
RS 2.688,41
RS 1.271,08
RS 4.255,19
RS 5.622,37
R$ 1.642,59
R$ 542,39
RS 688,22
RS 717,98
R$ 7.275,75
R$ 1.276,28
RS 367,76
RS 797,78

800

45

80

22935

RS 25.808,00
RS 185,96
RS 7.642,80
R$ 10.212,00

RS 302.642,66

META MENSAL

QUANT. MES

10

30

15

23

20

22

40

30

12

19

15

10

VALOR MENSAL
R$ 3.249,12
RS 11.964,90
R$ 1.087,62

RS 250.185,60
R$ 5.095,76

R$ 5.259,36
RS 116.937,50
R$ 1.066,74
R$ 20.954,55
R$ 59.355,00

R$ 7.579,65
RS 1.493,57
R$4.198,50

R$ 663,42

R$ 97.385,22
RS 27.965,00
R$ 200.216,50

R$ 52.610,00
RS 23.263,96
R$ 80.652,30
R$ 15.252,96
R$ 4.255,19
R$ 11.244,74
R$ 31.209,21
R$8.135,85
R$ 6.882,20
RS 717,98
R$ 36.378,75
R$ 12.762,80
R$ 367,76

R$ 797,78
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040505 Conjuntiva, cérnea, camara anterior, iris, corpo ciliar e

cristalino

040601 Cirurgia cardiovascular

040602 Cirurgia vascular

040701 Eso6fago, estdémago e duodeno
040702 Intestinos , reto e anus

040703 Pancreas, baco, figado e vias biliares
040704 Parede e cavidade abdominal
040801 Cintura escapular

040802 Membros superiores

040803 Coluna vertebral e caixa torécica
040804 Cintura pélvica

040805 Membros inferiores

040806 Gerais

040901 Rim, ureter e bexiga

040902 Uretra

040903 Prostata e vesicula seminal
040904 Bolsa escrotal, testiculos e corddo
040905 Pénis

040906 Utero e anexos

040907 Vagina, vulva e perineo

041101 Parto

041102 Outras cirurgias relacionadas com o estado gestacional

041201 Traqueia e bréonquios

041203 Pleura

041204 Parede toracica

041301 Tratamento de queimados

041304 Outras cirurgias plasticas/reparadoras
041401 Buco-maxilo-facial

041402 Cirurgia oral

041501 Mualtiplas

041502 Sequenciais

041503 Politraumatizados

041504 Procedimentos cirGrgicos gerais

R$ 987,98
R$ 624,11
RS$ 671,52
R$ 982,35
R$  4.897,10
R$  1.475,21
R$  1.427,75
R$  2.120,19
R$  1.224,20
R$  1.821,35
RS$ 673,57
R$ 595,70

R$  1.047,38

RS 420,07
R$ 3.886,76
R$ 894,31
RS 1.141,00
RS 416,78
RS 1.181,39
R$ 571,78
RS 252,93
RS 883,93
R$ 542,88
RS 864,84
RS 509,33
RS 273,90
R$  1.957,42
RS 8.455,81
RS 309,69
RS 463,36
RS 520,47
RS 499,07

R$  4.087,61
RS  3.338,69
RS  5.861,47

R$ 2.341,35

LEITO UTI tipo Il- REAJUSTE FINANCEIRO EM CONFORMIDADE COM A PORTARIA GM/MS NS
404 de 25/02/2022

TOTAL MEDIA COMPLEXIDADE HOSPITALAR (1.2)

TOTAL MEDIA COMPLEXIDADE (1.1) + (1.2)

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R

10

30

30

15

18

20

20

40

50

40

20

20

735

R$ 2.963,94
R$ 1.872,33

R$ 671,52
RS 3.929,40

RS 4.897,10
R$ 11.801,68
R$ 1.427,75
R$ 21.201,90
R$ 36.726,00
RS 54.640,50
R$ 2.694,28
R$ 2.978,50
R$ 3.142,14
RS 1.260,21
R$58.301,40
R$ 16.097,58
R$ 22.820,00
R$ 833,56
RS 2.362,78
R$ 571,78
RS 1.264,65
R$ 17.678,60
R$ 542,88
R$ 34.593,60
RS 2.546,65
RS 273,90
R$ 1.957,42
R$ 84.558,10
R$ 309,69
R$ 463,36
R$ 520,47
R$ 998,14
RS 204.380,50
RS 133.547,60
R$ 117.229,40

RS 46.827,00
R$ 139.441,68

R$ 2.137.517,48
R$ 2.440.160,14

orf'
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2 ALTA COMPLEXIDADE

2.1 ATENGAO AMBULATORIAL
PROCEDIMENTO

020101 Coleta de material por meio de punc¢ao/biépsia
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VALOR UNIT.

R$ 97,00

020207 Exames toxicoldgicos ou de monitorizagdo terapéutica

(ciclosporina)

0206xx Diagné6stico por Tomografia

020701 RM da cabeca, pescoco e coluna vertebral

020702 RM do térax e membros superiores

020703 RM do abddmen, pelve e membros infe

0208XX Diagnéstico por medicina nuclear in vivo

021102 Diagnéstico em cardiologia
030401 Radioterapia

030402 Quimioterapia

030602 Medicina transfusional

R$ 58,14
R$ 122,58
R$ 268,75
R$ 268,75
riores RS 268,75
R$ 350,57
R$ 937,77
R$ 4.201,11

RS 663,74

RS 8,09

040505 Conjuntiva, cdrnea, camara anterior, iris, corpo ciliar e

cristalino

040901 Rim, ureter e bexiga

TOTAL ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL

R$771,62

R$ 85,72

@.1)

1-2.2 ATENGAO HOSPITALAR ALTA COMPLEXIDADE

PROCEDIMENTO

030304 Tratamento de doencas do sistema nervoso central e periférico

030408 Quimioterapia - procedimentos especia
030409 Medicina nuclear - terapéutica

040301 Trauma e anomalias do

040302 Coluna e nervos periféricos

040303 Tumores do sistema nervoso

040305 Tratamento neurocirtrgico da dor
040307 Tratamento neuro-endovascular
040501 Palpebras e vias lacrimais

040503 Corpo vitreo, retina, coroide e esclera
40505 Conjuntiva, cérnea, camara anterior, iris,
040601 Cirurgia cardiovascular

040602 Cirurgia vascular

040603 Cardiologia intervencionista

040604 Cirurgia endovascular

040803 Coluna vertebral e caixa toréacica
040804 Cintura pélvica

40805 membros inferiores

040806 Gerais

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/

VALOR UNIT.

RS  4.720,45
is RS 1.793,12
RS 1.341,26
RS  7.149,58
R$  1.318,46
R$  8.366,72
R$  1.591,35
R$ 17.767.76
R$  1.447.84
R$  3.756,32
RS 794,89
RS 17.697,41
RS 1.848,17
R$ 8.195,78
RS  7.732,55
RS 4.814,42
RS 296,67
RS 4.352,67

R$ 521,32

R

META MENSAL

QUANT. MES VALOR MENSAL

5 R$ 485,00

1 RS 58,14
800 R$ 98.064,00
250 R$ 67.187,50
80 R$ 21.500,00
50 R$ 13.437,50
159 R$ 55.740,63
70 R$ 65.643,90
35 R$ 147.038,85
350 R$ 232.309,00
30 RS 242,70
115 R$ 88.736,30

1 R$ 85,72

1946 RS 790.529,24

META MENSAL

QUANT. MES VALOR MENSAL
5 23.602,25
15 26.896,80
1 1.341,26
3 21.448,74
2 2.636,92
2 16.733,44
4 6.365,40
6 106.606,56
1 1.447,84
1 3.756,32
3 2.384,67
9 159.276,69
4 7.392,68
35 286.852,30
19 146.918,45
1 4.814,42
1 296,67
1 4.352,67
1 521,32
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041202 Mediastino RS 0.463,99 1 9.463,99
041204 Parede toracica RS 1.558,56 1 1.558,56
041205 Pulméo R$ 8.587,95 1 8.587,95
041501 Multiplas R$ 18.696,97 18 336.545,46
041502 Sequenciais R$ 11.278,08 31 349.620,48
041503 Politraumatizados R$ 21.966,85 2 43.933,70
041601 Urologia R$ 4.668,65 5 23.343,25
041602 Sistema linfatico R$ 2.821,51 2 5.643,02
041603 Cabega e pescogo RS 2.581,55 2 5.163,10
041604 Esdfagogastroduodenal e visceras anexas e outros 6rgéos intra- 28.635.95
abdominais R$ 5.727,19 5

041605 Coloproctologia RS 6.459,33 2 12.918,66
041606 Ginecologia RS 3.934,66 1 3.934,66
041608 Pele e cirurgia plastica RS 1.133,80 3 3.401,40
041609 Ossos e partes moles RS 7.698,09 2 15.396,18
041611 Cirurgia toracica RS 4.494,06 2 8.988,12
041612 Mastologia RS 2.427,52 2 4.855,04

LEITO UTI tipo Il- REAJUSTE FINANCEIRO EM CONFORMIDADE COM A PORTARIA GM/MS N9

RS 141.446,35
404 de 25/02/2022

TOTAL ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR (2.2) 194 R$ 1.827.081,27
TOTAL ALTA COMPLEXIDADE (2.1) + (2.2) R$ 2.617.610,51
TOTAL GERAL CONVENIO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (1.1) 4 (1.2) + (2.1) + (2.2) - MENSAL R$ 5.057.770,65
TOTAL GERAL CONVENIOANUAL (MAC sem incentivos) R$ 60.693.247,80

3. FUNDO DE AGOES ESTRATEGICAS E COMPENSAGOES (FAEC)

FAEC HOSPITALAR R$ 366.945,61 R$ 4.403347,32
FAEC AMBULATORIAL R$ 602.626,76 R$ 7.231.521,12
TOTAL FAEC R$ 969.572,37 RS 11.634.868,44
IAC RS 645.047,43 R$ 7.740.569,16
INTEGRASUS R$ 112.380,48 R$ 1.348.565,76
INCENTIVO CARDIOLOGIA ALTA COMPLEXIDADE RS 118.588,80 RS 1.423.065,60
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA HOSPITALAR - VEH R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Porta de Entrada RUE - PORTARIA GM/MS N2 331, DE 24 DE MARGO DE 2023 R$ 300.000,00 R$3.600.000,00
Organizagdes de Procura de Orgéos e Tecidos - OPO -PORTARIA N2 2.601, DE 21 DE R$ 20.000,00 R$ 240.000,00

OUTUBRO DE 2009

TOTAL GERAL DO CONVENIO R$ 86.740.316,76

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

METAS QUALITATIVAS -2024

METAS

ATENCAO A SAUDE (ACOES) * Obrigatdrio

«Comissdo de Revisdo de Obitos. * Obrigatério

1. Apresentar mensalmente ao Gestor Municipal relatorio da
Comissdo de Revisdo de Obitos com anéalise de 100% dos 6bitos
ocorridos por faixa etaria, sexo, idade e setor de internacdo, (01
relatério/més)

*verificar apresentacgéo

2. Apresentar mensalmente ao Gestor Municipal relatério dos 6bitos
materno e infantil identificando: nome da mée e/ou da crianga,
endereco, idade e Centro de Salde que realizou o pré-natal. (01
relatério/més)

*verificar apresentacgéo

3. Medidas implantadas para redu¢do da mortalidade em cada setor
(01 Relatério/Semestre)

* verificar apresentacgéo
*Comissdo de Revisdo de Prontuéarios * Obrigatorio

4. Apresentar Trimestralmente relatério ao Gestor Municipal
contendo itens relacionados a organizacdo dos prontuarios e a
qualidade dos registros. (Implantar sistema de controle de
preenchimento dos prontudrios de acordo com norma estabelecida
envolvendo corpo clinico do hospital).

(01 relatorio/Trimestre)

* Relatorio Apresentado

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R
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5. Assegurar a guarda dos prontuarios, ficha de atendimento
ambulatorial e boletim de atendimento de emergéncia no que se
refere a confidencialidade e integridade e os mantém disponiveis em
local de facil acesso (verificar se todos os prontudrios, inclusive os de
arquivo morto, estdo em local seguro, em boas condi¢cdes de
conservagdo, organizacdo e acessivel. Observar o fluxo dos
prontudrios e a garantia da confiabilidade das informacdes contidas.
(Manter)

*verificagdo in loco
.Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar* Obrigatorio

6. Apresentar mensalmente ao Gestor Municipal os relatérios
elaborados pela Comissdo de Infeccdo Hospitalar. Acompanhamento
e disponibilidade para o publico e corpo clinico do acompanhamento
das taxas de infeccdo por setores.

(01 relatorio/més)
*verificagdo da apresentacao
ATENCAO A SAUDE (INDICADORES),

.Comissé@o de Controle de Infeccdo Hospitalar

1. Taxa de Infeccdo Hospitalar Cirargica por cem procedimentos e/ou
internacdo. Individualizada por setores:

(n9 de infecgbes de sitio cirlrgico por procedimento realizados no
més/ procedimentos especificos realizados no més)

* Comparacdo meta/resultado
UTI Neonatal

Clinica Cirargica - Geral

UTI-Geral

UTI - Neurolégico

UTI - Cardioldgico

2. Taxa de colheita e de positividade de hemoculturas

(relatério mensal com a proporgdo de coletas e positividades das
hemoculturas)

* Comparacdo meta/resultado

Colheita

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos-- Itaperuna/ R
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Positividade

3. Taxa de infeccdo associada a cateter venoso central - AVC
(ng de Infecgdo na corrente sanguinea xIOOO/cateteres-dia)
*Comparacdo meta/resultado

4. Taxa de infecgdo respiratdria associada a ventilagdo mecanica (n®
de Infecgdo respiratoria x 1000 /respiradores - dia)

* Comparacdo meta/resultado

5. Definicdo pela CCIH dos indicadores utilizados no hospital,
(relatorio mensal da CCIH)

* Verificar relacdo indicadores;
.Comissdo de Revisdo de Prontuéarios

1. Percentual de prontuéarios analisados (base na internagdo do més).
* Obrigatério (analisar 20% dos prontuarios)

* comparacdo meta/resultado

2. Percentual de prontudrios analisados com registros adequados
(base na internagdo do més) * Obrigatério (100% de prontuarios
analisados adequados)

* comparacdo meta/resultado

PARTICIPA(;AO NAS POLITICAS PRIORITARIAS DO SUS OBS: Cartilha
do Ministério da Salde

. Humaniza SUS (ACOES)

1. Implantar ouvidoria para escuta de usudrios e trabalhadores, com
sistematica de respostas e divulgacdo dos resultados, (local para
atendimento individual e reservado; computador com acesso a
internet e sistema para producdo de relatorios; telefone; profissional
com fluxos e rotinas de recebimento das demandas,
encaminhamentos e respostas; classificacdo das demandas:
sugestdo, reclamagdo etc). * Obrigatorio (Apresentar relatorio
trimestral de atendimentos)

* Pesquisas realizadas

2- Realizar trimestralmente pesquisa de satisfacdo de usuarios e
trabalhadores, utilizando estes resultados nas tomadas de decisao.
*Qbrigatério (01 Pesquisa/trimestre)

* Pesquisas realizadas

3. Promover acolhimento dos pacientes com risco, priorizando o seu
atendimento. (Implantar analise de risco)

*analise de risco implantada

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ RJ
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4. Area fisica para conforto de usuérios, familiares e trabalhadores
(Conforto, Limpeza, Sinalizacdo, Ruido). * Obrigat6rio (Manter)

* Verificacdo in loco

5. Visita aberta para usuarios internados no minimo 2 h/dia (Por
turno manh@, tarde ou noite), salvo nos casos em que houver
recomendacdo médica em contrario, com definicdo das normas para
visitacdo. * Obrigatério (Implantar)

*Verificacdo in loco

6. Oferecer assisténcia psicossocial, (psicélogo e/ou assistente
social). (Manter)

* Verificacdo in loco

7. Apresentartrimestralmente relagdo da fila de espera para cirurgia,
consulta ambulatorial por especialidade (pacientes ja avaliados) ja
contemplado com prévia avaliagdo de risco (01 relacdo/trimestre)

* relagbes apresentadas

8. Adotar métodos que visam garantir a seguranca e integridade
fisica dos usuarios e trabalhadores (existéncia de segurancas,
guardas, barreira de protecdo, alerta de piso escorregadio, vigilancia
acessivel e em alerta). (Manter)

*Verifica¢do in loco

9. Instituir portaria de entrada ambulatorial ou de internagdo Unica
para todos os pacientes atendidos. (Manter)

* Verificacdo in loco

10. Recepgdo dos usuarios e visitas humanizada. (Manter)
* Verificacdo in loco

. Humaniza SUS (INDICADORES)

1. Percentual de respostas e divulgacdo dos resultados da ouvidoria.
* Obrigatério (80% dos atendimentos)

* Comparacdo meta/resultado

2. % de pacientes atendidos de acordo com a classificacdo de risco,
(relatério mensal com o % de pacientes atendidos de acordo com a
classificacdo de risco)

* Relatorio apresentado

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R
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3. Tempo médio de permanéncia na fila de espera para cirurgia,
(média inferior a 30 dias)

*apresentacao de relatério das cirurgias realizadas no més

4. Percentual de pacientes atendidos por psicélogos assistentes
sociais (base pacientes internados), (relatério mensal com o % de
pacientes atendidos por psic6logos e assistentes sociais.)

* Relatorio apresentado
. Politica Nacional de Medicamentos (ACOES)

1. Promover o uso racional de medicamentos, destacando a adocéo
de medicamentos genéricos, (padronizado pela Comissdo de
Infeccdo Hospitalar - CCIH juntamente com o farmacéutico e o corpo
clinico). (Manter)

* Apresentacdo da Padronizacdo

2. Desenvolver processo educativo dos consumidores de
medicamentos, (orientando o uso de medicamento prescrito ao
usuario que teve alta hospitalar, atendimento ambulatorial e
emergencial) (01 relatorio das a¢6es implementadas/trimestre)

* Relatorio apresentado

3. Proporcionar educacdo permanente ao corpo clinico seguindo os
protocolos medicamentosos, conforme a CCIH. (Manter)

* Relatorio apresentado

4. Disponibilizacdo individualizada. Controle de estoque condigbes
adequadas de estocagem. (Manter)

*verificacdo in loco
. Politica Nacional de Medicamentos (INDICADORES)

1. N? de atividades de atualizacdo da informacdo a respeito de temas
como automedicacdo, interrup¢do e troca de medicacdo. (02
atividades/trimestre)

*Comparagdo meta/resultado

2. Percentual de utilizagdo de medicamentos genéricos
(quantitativo). (50%)

*Comparacdo meta/resultado

3. Percentual de educacdo permanente do corpo clinico. (50%)

* Comparacdo meta/resultado

. Saude do Trabalhador (ACOES)

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R
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1. Apresentar trimestralmente ao Gestor Municipal relatério de
doencas (lesdes) frequentes relacionadas ao trabalho.

(01 relatorio/trimestre)
* Comparacdo meta/resultado

2. Apresentar trimestralmente ao Gestor Municipal relatério do
servico de dosimetria dos profissionais que utilizam dosimetro nos
servigos de radiologia. *Obrigatoério (01 relatério/trimestre)

* Comparacdo meta/resultado

3. Apresentar mensalmente ao Gestor Municipal relatério de n? de
acidente biolégico (perfurocortante)
* Obrigatério (01 relatério mensal)

* Comparacdo meta/resultado

4. Definir protocolo para atendimentos do acidente biologico
(perfurocortante). * Obrigatério (Apresentar Protocolo)

* Verificar apresentacdo

5- Elaborar programa de educagdo permanente ao trabalhador por
categoria (cursos, palestras). (Apresentar Programa)

* Verificar apresentacao

6- Vacinar os profissionais da assisténcia para hepatite B,
antiteténica e influenza (Apresentar rela¢do de vacinados)

* Verificar apresentacao

7- Avaliacdo periddica dos funcionarios por equipe de Medicina do
Trabalho (Verificar a existéncia de registros na Medicina doTrabalho
e observar por meio de amostra a existéncia de exames periodicos
ou qualquer outro que comprove pelo menos um atendimento por
ano ou quando necessario)

(01 avaliagdo/funcionario/ano)

* Verificacdo in loco

. Saude do Trabalhador (INDICADORES)

1. Percentual de realizagdo de exames médicos periddicos dos
funcionarios do hospital. (60%)

* Comparacdo meta/resultado

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R
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2. Percentual de profissionais vacinados para hepatite B, dupla
adulto, triviral e influenza. * Obrigatorio (60%)

* Comparacdo meta/resultado

3. Notificacdo mensal de todos os acidentes com material
perfurocortante por profissional * Obrigatério (100% dos acidentes
ocorridos)

* Comparacdo meta/resultado

4 . Percentual de profissionais que utilizam dosimetro no servigo de
radiologia * Obrigatorio (100% dos profissionais Alvo)

* Comparacdo meta/resultado
. Transplante (ACOES)

1. Notificar a Central de Transplantes do Estado de todos os casos de
ocorréncias de morte encefalica (potenciais doadores de 6rgdos) na
instituicdo, no momento de seu diagnéstico.

(Notificar 100% dos casos ocorridos)
* Namero de notificacGes realizadas

2. Criacdo de uma rotina hospitalar que permita a entrevista aos
familiares de todos os pacientes que evoluem para 6bito durante a
internacdo, a fim de oferecer a possibilidade de doagdo de drgdos.
(Apresentar rotina elaborada)

*Verificacdo da apresentacdo
.Transplantes (INDICADORES)

1. N2 de notificagdbes a central de transplantes. (NUumero de
notificagbes realizadas)

2. N? de doadores de 6rgdos captados mensalmente, em que houve
efetiva retirada de 6rgaos. (NUmero de doadores captados)

. Sangue (ACOES) Ler RDC 153 de 2004

1. Proporcionar atendimento ao doador de sangue, oferecendo
ambiente adequado. (Manter)

*Verificacdo in loco

2. Realizar pesquisa de satisfagdo de doadores (Apresentar relatério
trimestral)

*Verificacdo da apresentacdo

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
Estado do Rio de Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3. Incentivar o aumento de nimero de doadores, na faixa etaria de
18 a 65 anos, por meio de capacitagdo entre funcionarios, visitantes
e acompanhantes de pacientes internados proporcionando
campanha para doagdo de sangue (folhetos informativos, radio e
televisdo). * Obrigatério (Apresentar relatdrio trimestral)

*Verificacdo da apresentacao
.Sangue (INDICADORES)

1. Percentual de satisfacdo do doador, com base em questionario
aplicado. (90%)

* Comparacdo meta/resultado

2. Ns de doadores captados mensalmente. (Apresentar relat6rio
trimestral)

* Nimero de doadores captados
. Alimentacéo e Nutricdo (ACOES) Ler: RDC n2 216, 15/09/2004

1. Elaborar protocolos clinico-nutricionais para dietoterapia:
hipertensdo arterial, cardiopatia, diabetes mellitus, pré e pos
operatorio, desnutricdo, nutricdo enteral, diferenciados para as
fases do ciclo da vida (criancas, adultos e idosos). (Apresentar
protocolos)

*Verificacdo da apresentacdo

2. Avaliar e acompanhar o estado nutricional dos pacientes
internados e orientar a dieta para alta hospitalar ou tratamento
ambulatorial. (80% dos Pacientes)

* Analise de prontudrio (Arquivo)

3. Padronizar as fichas de preparacdo das refeicbes com informagdes
nutricionais. (Apresentar fichas)

*Verificacdo da apresentacéo

4- A unidade de alimentacdo e nutricdo é supervisionada por
nutricionista (verificar o nome e responsabilidade técnica perante ao
orgdo de classe). (Apresentar RT)

*Verificagdo da apresentacao

5. Protocolos de dietoterapia para preparo de exames. (Apresentar
protocolos)

*Verificacdo da apresentacéo

6 Instalagbes de copa cozinha, de acordo com norrna técnica da
Anvisa (Manter)

* Verificacdo in loco

Rua 10 de maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ R



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
Estado do Rio de Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. Alimentacdo e Nutricdo (INDICADORES)

1. Percentual de protocolos pactuados. (100%)
* Comparacdo meta/resultado

2. N9 de atividades (cursos/palestras) que promovam a capacitacdo
dos profissionais que trabalham na area de alimentacdo e nutricao.
(01/trimestre)

* Comparacdo meta/resultado
3. Percentual de pacientes internados acompanhados pelo servico
de nutri¢do. 100%)

*Comparagdo meta/resultado

4. Percentual de pacientes internados, avaliados e acompanhados
com orientacdo a dieta para alta hospitalar ou tratamento
ambulatorial. (100%)

*Comparacdo meta/resultado
. Urgéncia e Emergéncia (ACOES)

1. Implantar sistema de alta (patologias: Tuberculose, Hanseniase,
Hipertensdo, Diabetes, Asma brénquica, Aten¢cdo Domiciliar),

com referéncia estabelecida e registrada aos servigos de salde da
rede SUS. (Manter)

* Verificar implantagdo

2. Definir protocolos para atendimentos de urgéncia e emergéncia
para as patologias clinicas e cirdrgicas mais frequentes. (05
protocolos implantados)

*Comparacdo meta/resultado

. Urgéncia e Emergéncia (INDICADORES)

1. Tempo médio de permanéncia em leitos de repouso de Pronto
Socorro. (Até 24 horas)

* Comparacdo meta/resultado

2. Percentual de altas, internagdes e transferéncias dos pacientes
internados no pronto socorro, em até 24 horas (100%)

* Comparacdo meta/resultado
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3.Percentual de Altas de pacientes de tuberculose, Hanseniase,
Hipertensdo, Diabetes, Asma Bronquica, e com perfil para Atencéo
Domiciliar, com referéncia estabelecida para a rede SUS (100%)

* Comparacdo meta resultado
GESTAO HOSPITALAR (AGCOES)

1. Apresentar plano diretor do hospital, (histérico da instituicao,
missdo, avaliagdo institucional, metas e etc). (Plano elaborado)

*Verificacdo apresentacdo

2. Elaborar e afixar em locais visiveis rotinas técnicas e operacionais
de cada setor do hospital (centro cirdrgico, enfermarias, farmaécia
etc).* Obrigatdrio (Rotinas elaboradas e afixadas)

* Verificacdo in loco

3. Criar sistema de avaliacdo de custos (Financeiro do hospital).
(Manter)

* Verificacdo in loco

4. Implantar sistema de informacdo (banco de dados capaz de emitir
relatérios e faturamento). (Manter)

*Verifica¢do in loco

5. Elaborar Plano Anual de Geréncia de Riscos Hospitalares (vigilancia
epidemioldgica, hemovigilancia, farmacovigilancia e
tecnovigilancia). (Apresentar)

*Verificacdo apresentacgdo

6. Central de material e esterilizacdo monitorando os processos de
limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo. (Manter)

* Verificacdo in loco

7- Realizar o controle de vetores (ratos, baratas).* Obrigatério
(a cada 06 meses)

*verificagdo apresentacgdo certificado

8. Realizar controle de potabilidade da agua.* Obrigatério (a cada 06
meses)

*verificacdo apresentacgdo certificado

9- Elaborar plano de gerenciamento de residuos de servigos de salde
Resolugdo RDC - 306/04 (Plano elaborado)

*Verificacdo apresentacao
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10. Os postos de trabalho estdo completos em conformidade com a
finalidade e a necessidade do estabelecimento (verificar se todos os
funcionarios da area de salde estdo em exercicio conforme escalas
e necessidades de cada setor). (Manter)

*Verificacdo in loco

11. Os profissionais cuja profissdo é regulamentada por conselhos de
classe estdo registrados nos mesmos.* Obrigatério (Apresentar
relatorio por categoria)

* Verificar apresentacao

12. 0 funcionamento do estabelecimento estd sob dire¢do técnica
de profissional habilitado para o exercicio da atividade oferecida no
servigo. (Apresentar RT)

*Verificar apresentacao

13. Disponibilizar local quando necessario para autorizagdo de
internacdes com acesso ao Sistema de Informacdes da unidade
(Local disponibilizado)

* Comprovar disponibilizacdo

14. Disponibilizar/apresentar os prontuarios e informagdes de
producdo, nos prazos estabelecidos ou quando solicitado.
(Prontuarios disponibilizados)

* Comprovar disponibilizacdo

15. Implantar Relatério de alta com os custos da internagdo para os
pacientes atendidos ap6s a internacdo sua internacdo quando estes
solicitarem. (Relatério Implantado)

*Comprovar Implantagdo
. GESTAO HOSPITALAR (INDICADORES)
A) Internacgdo

1 n~o de reinternacBes em intervalo inferior a 30 dias pelo mesmo
motivo. (Ate 5% do total)

* Comparacdo meta resultado

2. Apresentacdo BPA SIA - Até o 3e dia Gtil do més em seguinte da
competéncia em curso.( Apresentagdo no prazo)

* Verificar Apresentacéo

3. Apresentacdo SIA APAC - Até o 39 dia util do més em seguinte da
competéncia em curso. (Apresentag¢do no prazo)

*Verificar Apresentacéo
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4. Apresentagdo SIH - Até o 59 dia Gtil ap6s a disponibilizacdo da
versdo valida pelo DATASUS. (Apresentacdo no prazo)

*Verificar Apresentacao

5. Disponibilizagdo dos Prontudrios para a supervisdo Hospitalar da
SMS

5.1. %de Disponibilizacdo das Altas ocorridas entre os dias 21 do més
anterior a 20 do més subsequente. (100%)

* Comparagdo meta/resultado
5.2. % de disponibiliza¢do altas de Alta complexidade, alto custo e

UTI, ocorridas no periodo de 21 do més anterior a 20 do més
subsequente. (100%)

* Comparacdo meta/resultado

6. Percentual altas com o respectivo relatério de altas fornecido
(100% quando solicitado)

*Comparacdo meta/resultado
B) Custos

1. Determinacdo do custo médio por paciente individualizado por
setor ou patologia. (Apresentar Relatério)

*Verificacdo da apresentacao
. DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL (AGOES)

1. Desenvolver acdes de Educagcdo Permanente (treinamentos,
reorganizacdo dos servicos, discussdo entre profissionais da equipe)
para os trabalhadores do hospital.

(Apresentar relatério atividades)
*Verificacdo da apresentacao

2. Participar de iniciativas que promovam integracdo e rela¢des de
cooperacdo técnica entre o hospital e SMS. (Apresentar relatério
atividades)

*Verificacdo da apresentacdo

3. Participar de algum programa de qualidade de vida em parceria
com a comunidade (verificar a existéncia de mecanismos que
envolvam a sociedade, tais como: reciclagem do lixo; horta
comunitaria; alfabetizagdo de servidores e/ou familiares; coleta do
lixo; uso racional de &agua e/ou energia e outras. (Apresentar
relatdrio atividades)

*Verificacdo da apresentacdo
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. DESENVOLVIMENTO PROFISSINAL (INDICADORES)

1. Percentual e categoria de trabalhadores que participam de pelo
menos 1 curso de aperfeicoamento, (no minimo 20% do total/
trimestre)

* Comparacdo meta/resultado
2. N9 de atividades de cooperacdo realizadas entre técnicos do

hospital e da Secretaria Municipal de Saide. (No minimo
01/trimestre)

* Comparacdo meta/resultado

VIGENCIA

Este Documento Descritivo, possui vigéncia para todos os meses de 2024, e retroagird a partir
de 01 de janeiro de 2024, podendo ser atualizado sempre que necessario.

Itaperuna, 31

PELO MUNICIPIO:

PELO EXECUTOR:

EUGENIO CARLOS DE ALMEIDA TINOCO
PRESIDENTE DA CSJA

TESTEMUNHAS:

NOME: cpp: O 1T
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